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平成３０年度事業報告 

１． 施設の概要 

   施設種別  医療型障害児入所施設  

   延床面積  ３，８６９㎡ 

   事業内容 

     医療型障害児入所施設（医療法及び児童福祉法）    定員 ４０名 

     医療型短期入所（障害者総合支援法）         空床利用 

     医療型特定短期入所（障害者総合支援法）              定員  ４名 

     外来診療（医療法） 

２． 事業の実施概況 

入所（入院）者数等の推移（平成３０年度） 

月 在院患者

延数 

超重症児

延数 

１日平均 

入院患者数 外来患者数 デイ利用者数 

４月 6 6 0.2 8.3 3.1 

５月 53 53 1.7 8.1 3.2 

６月 109 109 3.6 7.4 2.8 

７月 164 164 5.3 7.3 2.4 

８月 255 239 8.2 7.7 2.8 

９月 297 282 9.9 7.8 2.3 

１０月 363 352 11.7 8.8 2.4 

１１月 435 422 14.5 9.4 2.2 

１２月 481 480 15.5 9.0 2.6 

１月 528 510 17.0 9.4 2.7 

２月 457 444 16.3 9.6 2.9 

３月 561 549 18.1 8.6 3.1 

合計 3,709 3,610 10.2 8.5 2.7 
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３． 法人・施設の運営状況 

（１）理事会・評議員会の開催状況 

【理事会】 

第一回理事会 平成 30 年 6 月 22 日 

14：00～ 

理事５名 監事 2 名 ① 平成２９年度事業報告及び決算につい

て 

② 定款の改正について 

③ 役員及び評議員の報酬基準の改正につ

いて 

④ 就業規則の改正について 

⑤ 定期評議員会の招集について 

第二回理事会 平成 31 年 3 月 14 日 

14：00～ 

理事 5 名 監事 2 名 ① 平成 30 年度予算の修正ついて 

② 令和元年度事業計画（案）につて 

③ 令和元年度予算（案）について 

④ 就業規則の改正について 

【評議員会】 

第一回評議員会 平成 30 年６月 2７日 

17：00～ 

評議員 7 名  

監事 2 名 

① 平成２９年度事業報告及び決算につい

て 

② 定款の改正について 

③ 役員及び評議員の報酬基準の改正につ

いて 

 

（２）職員状況 

① 採用、退職の状況 

   ・採用 看護師４名、生活支援員２名、理学療法士１名及び事務１名合計８名の職員を 

採用した。 

   ・退職 医師２名、看護師２名、生活支援員２名、理学療法士２名 合計８名の職員が 

退職した。 
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② 職員数（2019/4/1 現在） 

職種 常勤 非常勤 合計 

医師 2  2 

看護師 24 1 25 

PT 2  2 

薬剤師 2  2 

生活支援 9 1 10 

管理栄養士 1  1 

保育士 2  2 

児童指導員 1  1 

児童発達支援管理責任者 1  1 

心理指導員 1  1 

社会福祉士 1  1 

事務 4 1 5 

合計 50 3 53 

（３）各種委員会の活動 

名称 目的・内容 開催回数 

医療安全対策委員会 医療安全対策の総括、安全管理体制

の確保・推進 

12 

感染症対策委員会 感染予防対策の推進 12 

栄養管理委員会 入所児の栄養管理 12 

褥瘡対策委員会 褥瘡予防対策の推進 11 

教育委員会 職員研修の企画・立案 7 

災害対策委員会 施設の防災管理、避難訓練等の実施 9 

個人情報管理委員会 個人情報管理の運用基準の検討等 3 

行事・レク委員会 施設行事、レクリェーションの企

画・立案 

10 

虐待防止委員会 虐待被害の早期発見、家族支援等の

検討 

7 

安全衛生委員会 職員の安全と健康の確保、快適な職

場環境の整備 

6 

利用者調整会議兼運営

会議 

入所等施設利用者の調整及び施設の

運営 

12 

地域連携委員会 近隣社会資源との連携・調整 7 
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